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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 175-2019-ALC/MVES

CENTRAL TELEFONIGA 310-2530
TELEFAX: 267507+ Vilia £l Salvador, 06 de Mayo del 2018

www.munives.gob pe

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTOS: La Resolucién de Alcaldla N° 189-2019-ALC/MVES de fecha 03 de Mayo del 2019, gue
designa ai Abg. Rafagl Enrique Velasquez Soriano como Gerente Municipal de la Municipalicad Distrital de Villa £
Salvador, el Informe N° 022-2019-QAJ/IMVES de ta Oficina de Asesoria Juridica, y el Memorando N” (:04-201%-
SG/MVES de ta Secretaria General, sobre delegacion de facultades al Gerente Municipal para cumplir con las
implermentaciones de las recomandaciones emitidas por el Organo de Control Institucicnal, y;

CONSIDERANDO:

X Que, conforme a Io dispuesto por el Articulo 194° de Iz Constitucién Politica de! Perl, modificada por la
- Ley N° 30305, Ley de Reforma Constitucional, concerdante con el articulo Il del Titulo Preliminar de 1a Ley N” 27472 -
: Ley Organica de Municipalidades, establece Gue “Los goblerios locales gozan de autonomia politica, econdmics y
“administrativa en los asuntos de Su competencia, precisando que, ésla radica en la facultad de gjercer aclos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento Juridico™

‘ Que, el articulo 6° de fa Ley N° 27972 — Ley Crganica de Municipalidades, establece que: 'La alcaidia es
el drgano ejecutive del gobisrno jocal, Ef alcalde es el representante legal de la municipalidad ¥ Su méxima autoridad
administrativa”, asimismo, ¢ numeral 20) del articulo 20° de la citada Ley. establece como atribuciones del Alcalde,
y entre otras, la siguiente: "Delegar sus atribucionss {...) administrativas en el gerente municipal” ‘

Que, el numeral 13.20 del articulo 13° del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de Vila El Salvador, aprobado con Ordenanza N° 388-MVES, establece como luncien
administrativa y ejecutora del Despacho de Alcaldia, entre otras, la siguiente: “/mplementar, bgjo responsabilidad, las
ecomendaciones confenidas en los informes de auditorla interna” asimismo, el numeral 13.18 del articule precitado
establece la funcion de: “Delegar sus atribuciones (...) administrativas en el Gerente Municipal "

- -Que, el numeral 14.6 del articulo 14° del Reglamente citado en el considerande precedente. establece
c';:iéhﬁad'r‘niniétrati'va ¥y gjecutora de la Gerencia Municipal, entre otras, la siguiente: "Cumplir y hacer cumplir,
ent& o a través de las unidades organicas correspondientes, ias recomendaciones emitidas por et Grgano deo
Control fnsrifUCfon'al.f'; '-aéimismo. gl .numeral 14.21 del articulo precitado establece la funcion de: “Erercer las
i atribuciones administrativas que expresamerts ie delegue ellla alcaldersa.”

Que, con Resolucion de:.C'O‘nltr‘a.I,Qr[a N? 120-2016-CG se aprobé la Directiva N° 006-2016-CG-GPROD ~
“Implementacién y seguimiento a las recomands nés ‘derivadas de los informes de zuditoria y su publicacion en el
~ Portal de Transparencia Estandar de la Entidag”, gRe.como finalidad regular el proceso de implementacion y
--seguimiento a las recomendaciones de los informe d& auditoria emitidos por los drganos conformantes del Sistema
N_aqién'é‘l-“de“Control, y la publicacién de las recomendacionés: orientadas a la mejora de la gestién en e Portal de
5 Cia Estandar de la entidad, con el propésito de"centribuir al fortalecimiento y mejora en la gestion de las
-luxc'h_a contra la corrupcion; siendo que, la segunda premisa del litera a} del numeral 6 3.3 establece
& las. Obligaciones y responsabilidades en sl procesor de implementacion y seguimiento & las
inforkie: de auditoria a cargo del Titular de |aEntidad, lo siguiente: “Designar a un funcionario

L ranitos proceso de implementacion: y.,.,sagufmienro a las recomendaciongs. La
designacion se realiza medizhte documento expreso.” esto en concordangia:con:el fiteral b) del numeral 8.3 3 da |z

citada Directiva, que establece lzs diversas:funcionss del responsab. '

seguimiento 2 las recomendaciones emitidas por sl Organo: de:Cofitro In

ito; Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 008-2017-JUS, establece-que: ‘La litutaridac
¥ él'gfercicio;de. competencia asignada a los drganas administrativos se desconcentran en otros organos de la:enlidad,
siguiendo 10§ criterivs establacidos en la presente Ley. La desconcentracion de competencia puede ser vertical u
horizontal. La primera es. unia forma organizativa de desconcentracion de la competencia que $¢ sstablece en alencidn
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al grado y linea del 6rgano que realiza las funciones, sin tomar en cuenta el aspecto geogréfico. La segunda es una

forma organizativa de desconcentracion de la compelencie que se emplea con el objeto de expandir la cobertura de las
funciones o servicios administrativos de una entidad.”,

Que, la delegacion de competencias y funciones especificas, supone la existencia de circunslancias de
orden técrico, econémico u otros que determinan la conveniencia de adoptar dicha decision y se orlenta, ademas, a la
celeridad en la prestacién de los servicios que debe brindar fa institucién;

Que, con Informe N° 022-2019-0AJ/MVES, ja Oficina de Asesoria Juridica emite opinidn legal para que

el Titular de la Entidad mediznte Resolucion de Alcaldia designe al Gerente Municipal como responsable de monilorear
el proceso de implementacion vy seguimiento a las recomendaciones derivedas de los informes de auditoria, de
»conforrntdad con lo establecido en la Diractiva N° 008-2016-CG/GPROD - “Impiementacién y seguimiento a las
306” recomendaciones derivadas de ios informes de auditoria y su publicacion en ¢l Portal de Transparencia Estandar de l2
entidad”, toda vez gue, informa que el Titular de la Entidad identifica y designa, para efecios de que realice el monitoreo
y seguimiento de la implementacién de las recomendaciones derivadas de los informes de auditeriz, & una unidad
organica y a un funcicnario come regpensable del monitoreo de dicho proceso; por lo que, seéfiala que corresponde que
la nueva gestién emila.una Resoiucion de Aicaidia & fin de delegar la funcién de monitoreo del proceso de
implementacion y seguimiento de las recomendaciones contenidos en los informes de auditoria al Gerente Munici ipal.
&U:" debiendo considerarse dicha funcién dentro dei marco de l¢ establecido en el numeral 14.6 del articulo 14" del
SE%;GL %R ,_‘ Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de fa Municipalidad de Villa El Salvador, que establece como funcion

RAL Q £, administrativa y ejecutora de la Gerencia Municipal, enire otras, |a de: "Cumplir y hacer cumplir, directamente 0 a traves
de las unidades organicas correspondientes, las recomendaciones emitidas por ei Organo de Control Institucional

Estando a lo expuesto, en usc de las faculiades conferidas al Alcalde por el numeral §) del articulo 20°
de la Ley N° 27972, Ley Orgénice de Municipalidades y por el numeral 13.2 del Articulo 13° del Reglamento de
O.r-gam;;acitjn y Funciones (ROF) de esta Corporacion Edil;

SE RESUELVE

"ARTICULO PRIMERO DESIGNAR al Abg. RAFAEL ENRIQUE VELASQUEZ SORIANO - Gerente
Municipal de esta Co.rp_ora_clon Ed|, come RESPONSABLE DEL MONITOREQ DEL PROCESO DE
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR, conforme a io dispuesto en la Directiva N* 0086-2016-
CG-GPROD ~ “Implementacién y seguimiehto & las recomendaciones derivadas de los informes de auditoriz v su
publicacidén en el Portal de Transparencia Estandar de !a Entndad aprobada con Resolucion de Contraloria N* 120~
2016-CG. v i

ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR Iz :if.unc_:'iélﬁ sdministrativa y ejecutera de la Gerencia Municipal
-2l numeral 14,6 del Reglamento de Organizacién fnciones (ROF), aprobado con Ordenanza N° 369-
: uyo efecto el Gerente Municipal de 1a Municipalidad:[Ji : ax: de Villa El Salvador, tendra la atribucion de
: adopten las acciones que correspondan para el :mpiementamén de las recomendaciones de |o0s
informes de zuditéria’ resu!tantes de la gjecucidn de los servicics de contrel-preventivo, simultaneo y posterior y en os
/ servicios relacionados emitidos: porles organos conformantes del S|5tema :Nacional de Control, manteniendo un
i // proceso parmanente de monitoreo ¥ segmmtento de los avances obtenidos. iz 'tal lograr su total implementacion, e
Lx‘ informar vy remitir la documentacion & 1a Contraioria General de la Republlca y~ai~ :

oportunidad y forma que sean requeridos, :

rgano de Control Institucional en la

En el marco de esta dekegacuon ei Gerente Municipal se encuentra facultado para

shoner 1z wmphementamon de las medidas preventivas y correctivas correspondientes en re%aciom a‘las -
recomendamones yioriesges identificados por ies organos conformantes del Sistema Nacional de Control

r “V|ila Ei Salvador, Ciudad Mensajera:de la Paz”
PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15-09 - 87
Premlo Principe de Asturias de la Concordia
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2. Designar a los funcionarios responsables de implementar lag recomendaciones y mitigar los riesgos
consignados en los informes de control.

3. Elaborar y suscribir los planes de accitn y la remisiér en los plazos y formas establecidas en las normas de
control gubernamental.

4. Implementar mecanismos permanentes de evaluacién y seguimiento a efectos de cautelar qgue los planes de
accion se ejecuten en 0s plazos establecidos.

5. -Derivar a la Procuraduria Pablica Municipai y la Unidad de Gestion de Recursos Humanos en los casos de
responsabilidades civiles, penales y administrativas funcionales en g marco de competencias que la ley
senala,

6. Informar a la Contraloria General de la Republica y al Organo de Conirol Institucionzl en la forma y plazos

//‘/h’g\ que sea requerido con los documentos que sustentan, las acciones o medidas adoptadas parz la
i implementacion de las recomendaciones y mitigaciorn de riesgos, asimismo, registrarlos de manera

adecuada y oportuna en &! apiicativo informatico de la Contraloria General de la Republica.
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: ARTICULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alcaidia N° 108-2019-ALC/MVES de
- fecha 05 de marzo del 2019,

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR al Gerente Municipal el cabal cumplimiente de la presente
Resolucion,

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR al Organc de Control Institucional (OCl) de 12 Entidad, la presente

" Resolucion,

. ARTICULO SEXTQ.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnolégico, efectuar la publicacién de la
presente Resolumén en el ponai institucional de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador (www.munives gob. e)

REG!STRESE ,CDMUNIQU E Y CUMPLASE

ILAR GLORIA ARIA
N-(‘Qr_"rno ARENERAL

, N B REGN VHISS PRRAT
o V | o /  ALCALDE
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